CASCADING SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN SUMBAWA

Visi
Terwujudnya Kabupaten Sumbawa yang Unggul, Maju dan Sejahtera
Misli
Sumber daya Manusia dan Sosial Budaya Unggul (Misi 5)
TUJUAN RPJMD
Terwujudnya pengelolaan nilai-nilai budaya dan keamanan yang unggul
INDIKATOR TUJUAN RPJMD
Zero Konflik Kerukunan Umat Beragama
SASARAN RPJMD
Meningkatnya keamanan, kesadaran politik dan demokrasi Masyarakat
INDIKATOR SASARAN RPJMD
Tingkat Pencegahan Konflik Politik dan Demokrasi
TUJUAN PD
Meningkatnya kualitas penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum
INDIKATOR TUJUAN PD
Tingkat Pencegahan Konflik Sosial
SASARAN PD
Terjaganya Ketenteraman dan Ketertiban Umum
INDIKATOR SASARAN PD

Trantibum
PROGRAM
Peningkatan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
INDIKAT OR PROGRAM (1) Persentase gangguan T ranibumy ang dapat diselesaikan (2) Persentase P erda dan Perkada y ang ditegakan (3) Persentase P eningkatan A nggota S ainmes terlath (4) Persentase Peningkatan k apasitas SDM SatplPP
Meni T ranibum diselesaik Meni Sati inaan dan Meni jkut pendidikan dan pelaiihan
SASARAN eningk ainy a gangouen y ang dapat diselesaikan M it  jurichPerda Pk y rg dgkkan eningk ainy a anggota ::}:ljmlhﬂmhm eningk ainy a anggota satpolpp y ang menglk il pendidikan dan pel
INDIKAT OR SASARAN Dptimalny a peny elesaian gangguantrantibum Dptimalisasi pelak sanaan penegak anP erda/Perk ada T ersediany a A nggota S alinmes y ang terlath M eningkatny a kapasitas anggota SatpolP P
KEGIAT AN (1) Penanganan G angguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum dalam | ( S atu) Daersh Kabupaten/Kota (1) Penanganan G angguan Ketenteraman dan Ketertiban Lmum dalam | (1) Penanganan G angguan Ketenteramen || (3) Perhinaan Peny idk Pegawai Negeri
P tiee Py ik Pegave Negai S (PPNS) ( Satu) Daerah Kabupaten/Kota dan Ketertibn Ll mum dalam | ( Satu) Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota
(2) Penegakan Perta Kabuyten/Kata dan Pervuren Bupei/W alikaia et Daereh Kaupaten/ Kota
Kabupaten/Kota
Tersedianya Dokurmen hasil
Tersedianya Dokumen hasil pelaksanaan tugas Terlsksananya Peninckatan Kapasitas pelaksanaan tugas
SASARANKEGIATAN Terlaksananya Penanganan gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Terlaksananya Penegakan Perda dan Perbub Sekretariat Penyidik Pegawai Negeri Sipi (PPNS) Terlaksananya Pelatihan anggota Satlinmas any . Szi PP G Sekretariat Penyidik
Kabupaten T J Pegawai Negeri Sipi (PPNS)
Kabupaten
Jurlh Dkumen hsi pelkserean tugas Sekretariat urich et St Jumoh Dokurrenbesi
INDIKAT OR KEGIAT AN Jumiah Laporan penanganangangguan Ketenteraman danKetertiban Umum Jumlah perda dan perkadayang ditegakan uma . _D uen E_SI = av s.anvaan e Persentase anggota Satlinmas yang terlatih yang mendapatkan L_Im 1 LOKLTEn T
Penyidik Pegawai Negeri Sipi (PPNS) Kabupaten Peringhatan Kapetersi pembinaan PPNS Kabupaten




SEKEGATAN Pencegahan Gangguan | Penindakan atas | Kerjasama antar P SOP | Penyedi Pengadasn dan | I ates | P atas Dukungan Hasil Pelaksanaan | Koordinasi Pemberdayaan Peningkatan Pembentukan | | Peningkatan Kapasitas | Peningkatan Jumlah Laparan
Ketenteramandan | Bangguan Lembaga dan Ketertiban umum dan [Layanan dalam ~ [Pemeliharaan  § [Penegakan | SOP Penegakan  [Kepatuhan terhadap | Pelanggaran Peraturan [Sekretariat PPNS [ Operasional Kerja Sama Antar | Penyelenggaraan | Perlindungan Kapasitas SOM Satgas SOM Kapasitas SO Hasil Pelaksanaan
Ketertiban Umum Ketentraman dan |Kemitraan dalam | ketenteraman rangka Dampak | Sarana dan I |Peraturan | Peraturan Pelaksanaan Daerah dan Peraturan- Sekretariat PPNS [ Lembaga dan Ketentraman dan |Masyarakat dalam Satuan linmas Satuan Polisi Pamong | Satuan Polisi Peningkatan
Melalui Deteksi Dini | Ketertiban Umum | Teknik Pencegat yarak Penegak P 1 |peerah dan | Baerah dan Peraturan Dagrah | Peraturan Kemitraan dalam | Ketertiban Umum | Rangka Ketentraman | Pelindungan Tingkat Kab/ | | Praja Pamang Praja Kapasitas Pejabat
dan Cegah Dini, Berdasarkan | dan Penanganan Peraturan Dagrah |Ketentramandan  |Peraturan | Paraturan dan Peraturan Bupati/ Walikota Pelaksanaan serta dan Ketertiban Umum | Masyarakat Kota melalui Pendidikan [ | PPNS dalam
Pembinaan dan Perda dan Bangguan dan Perkada Ketertiban Umum 1 | Bupati/ Kepala Bupati/Walikota Penegakan Perlindungan dan Pelatihan Dasar [ | Mendukung
Penyuluhan, Perkada Ketentraman dan 1 |Walikota Dagrah Peraturan Masyarakat fungsional Pol PP [ | Penyel
Pelaksanaan Patroli, Ketertiban Umum H Daerah Tingkat dan Uji Kompetensi [ | Ketertiban Umum
Pengamanan,dan 1 Kabupaten/ Kota bagi Pejabat dan Ketenteraman
Pengawalan ] fungsional Masyarakat serta
H Penegakan Perda
1 dan Perkada
1
I
1
]
SASARANSIE Ter Ter Ter Kerja | Tersedianya Tersedianya Tersedianya Terlaksananya | Tersusunnya SOP | Terlaksananya Terlaksananya Terbentuknya Terlaksananya | Tersedianya Tersedianya Tersedianya Dokumen | Meningkatnya Terbentuknya| |Ter Ter y
KEZATAN Pencegahan Gangguan | Penindakan A tas | Sama antar Lembaga | Dokumen SOP Laporan Sarana dan Sosialisasi | Panegakan Pengawasan yang | Penanganan A tas Sekretariat PPNS | Tugas dan fungsi | Dokumen Kerja Sama | Dokumen Hesil [ yang Memuat Hasil Kapasitas SOM Satgas Peningkatan Kapasitas | Kapasitas SO Pengembangan dan
Ketenteramandan | Bangguan dan Kemitraan dalam |Ketertiban Umum  |Penyediaan Prasarana Penegakan | Peraturan Dilakukan Terhadap | Pelanggaran Peraturan Sekretariat PNS | Peraturan Dagrah | Pelaksanaan Pemberdayaan Satuan linmas di SOM Satuan Polisi | Satuan Peningkatan
Ketertiban Umum Ketenteraman | Teknik Pencegahan | dan Ketenteraman |layanan dalam | Ketenteraman dan | |Peraturan [ Daerah dan Kepatuhan Daerah dan Peraturan dalam Koordinasi Perlindungan Perlindungan tingkat Kab/ | | Pamongpraia Polisi Pamong Praja [ |Kapasitas Pejabat
Melalui Deteksi Dini dan |dan Ketertiban | Kejahatan dalam Masyarakat rangka Ketertiban Umum | |Daerahdan | Peraturan Terhadap Bupati/ Wali Kota Pelaksanaan Penyelenggaraan | Masyarakat dalam Masyarakat Kota dalam melalui Pendidikan | | PRNS dalam
Cegah Dini, Pembinaan | Umum Teknik Pencegahan Penyelesaian Peraturan  |Kepala Daerah | Pelaksanaan Sesuai SOP Penegakan Ketenteraman, | rangka Ketenteraman penyelenggar dan Mendukung
dan Penyuluhan, berdasarkan  |Kejahatan Dampak Bupati/ Wali Peraturan Daerah Peraturan Dagrah Ketertiban Umum | dan Ketertiban Umum aan Pelatihan Dasar Pol | | Penyelenggaraan
Pelaksanaan Patroli. |Perda dan Penegakan Perda Kota dan Peraturan dan Perlindungan perlindungan pp Ketertiban Umum
Pengamanan, dan Perkada Melalui dan Perkada Bupati/Wali Kota Masyarakat masyarakat bagi Palisi Pamang [ | dan Ketenteraman
pengawalan Penertiban dan Tingkat melalui SK Praja Masyarakat serta
Penanganan Kabupaten/ Kota Bupati/ Wali Penegakan Perda
Uniuk Resa dan Kota
INIKATIRS.B Jumlah laporan Jurlah Laporan | Jumlah Dokumen Hasil | Jumiah Ookumen | rangka Jumiah Sarana | [Jumiah Laporan | Jumiah Dokumen | Jumiah aporan | Jumiah Laporan Surat Keputusan | Jumlah Laporan | Jumlah Dokumen | Jumlah Dokumen | Jumlah Dokumen yang | Jumiah SOM Satuan | Jumlah Jumiah A paratur | Jumiah A paratur | | Jumlah Laporan
KEZATAN gangguan Bangguan Pelaksanaan Kerja | SOP Ketertiban Penyelesaian dan Prasarana Hasil SO Hasil Pelaksanaan | Pelaksanaan Kepala Hasil Kinerja Hasil Pelaksanaan | Hasil Pelaksanaan | Memuat Hasil Perlindungan Dokumen SK | | Satpol PP yang Satpol PP yang Hasil Pelaksanaan
ketenteraman dan Ketenteraman | Sama antar lembaga | Umum dan Dampak Ket aman dan gaka g yang Atas Daerah tentang Sekretariat PPNS  |Kerja Sama Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat Pembentukan | | mengikuti peningkatan | mengikuti Peningkatan
Ketertiban umum yang | dan Ketertiban | dan Kemitraan Ketenteraman Penegakan Perda |Ketertiban Umum | |Sosialisasi | Peraturan Dilakukan Terhadap | Pelanggaran Peraturan | Pembentukan Antar lembaga dan | Penyelenggaraan | Perlindungan yang Ditingkatkan [ Satgas Kapasitas Pendidikan dan Kapasitas Pejabat
dicegah melalui deteksi | Umum Masyarakat yang |dan Perkada yang Tersedia Penegakan | Daerah Kepatuhan Daerah dan Peraturan | Sekretariat PPNS Kemitraan Ketenteraman,  |Masyarakat dalam Kapasitasanya | Linmas Pelatihan Dasar PPN dalam
dini dan cegah dini, |berdasarkan Telah Dibuat dan Perda/Perkada| dan Peraturan | Terhadap Bubernur yang Dapat dalam Pelaksanaan ~|Ketertiban Umum [ rangka Ketenteraman Polisi Pamong Praja [ |Mendukung
pembinaan dan Perda dan Dimutakhirkan kepada Kepala Dagrah  |Pelaksanaan Ditangani Sesuai SOP Penegakan dan Perlindungan |dan Ketertiban Umum Penyelenggaraan
penyuluhan, Perkada Melalui Masyarakat Peraturan Daerah Peraturan Daerah | Masyarakat Ketertiban Umum
pelaksanaan patroli | Penertiban dan /Kelompok dan Peraturan Tingkat dan Ketenteraman
pengamanan Penanganan Unjuk Masyarakat/ Bupati/Wali Kota Masyarakat ~serta
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